Le médiateur de la réussite scolaire (Janvier 2009)

Type de contrat

- CUIl :un an renouvelable

Contrat de 20h (pas de semaine administrative)

Niveau bac

Sous la responsabilité du CE

Fonctions

- Repérage et suivi des absences + prévention du DS

- Actions d’aide a la parentalité (accompagnement des familles, les informer des exigences scolaires et
réglementaires de I'institution) ; favoriser la mise en place de ces dispositifs

- Lutte contre I'absentéisme et le DS en créant un lien fort avec les familles (suivi de ces situations en appui
des personnels éducatifs, sociaux et médicaux)

- Etablir des relations avec les collectivités locales, les associations de quartiers spécialisées dans
I’'accompagnement social, avec les chefs de projets et les coordinateurs de la réussite éducative)

Objectifs

- Réduire le taux d’absentéisme de 50% dans les 3 ans
- Réduire le taux d’absentéisme de 30% dés la premiére année, dans les 102 établissements identifiés
- Réduire de 10% le nombre de décrocheurs des 215 quartiers prioritaires (Plan « Espoir Banlieues »

Compétences

- Connaissance de l'institution scolaire, des articulations de I’Etat au niveau local

- Connaissance en psychologie de I'enfant et de I'adolescent, des problématiques familiales et sociales
- Capacité a reproduire un écrit, a travailler en équipe et a rendre des comptes

- Capacités relationnelles, a instaurer un dialogue constructif avec les partenaires.



